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Bg$ulament intern al clubului

ArL 1 Plezentul rcgularnent inbrn al clubului (denumit in continuare "regulamenf) face
parte integranta din ontractr.rl de activitate ryortivE, contine 7 pagini si a fost elaborat in conformitate cu
statutul si regulamentul de organizare si functionare ale clubului, statutgl spnrtivului si regutamentelor
Federatiei Romane de Fotbal, in vederca desfasurarii in bune conditii a activitatii ASOCIATIA CLUBUL
SPORTIV UNITED GAI-ATI-CLUIBUL SPORTW UNIT GAt-Afl, a responsabilizarii jucaiorilor si a
indeplinirii obiectivelor stabil ite pentru fi ecare sezon competitional.

Acesta stabileste obiectivele de performanta propuse a fi indeplinitg obligatiile ce revin clubului,
sportivilor, tehnicienilor 9i tuturor celorlalte categorii de personal contractant precum si sistemul de
recompense si sanctiuni, sportivel si /sau disciplinare, in functie de obiectivul, rezultatele si abaterile de
la prezentul regulament.

Dupa inregistrarea la Fedenatia Romana de Fotbalsi aducerea la cunostinta a acestui regulament
intregii echipe, conducerii tehrrice (antrenori, medic, maseur, etc), conrducerii adminisrative si
colaboratorilor, acestia recuno$: prezentele reglementari ca fiind o<pres valabip si se obliga sa le
respecte intocmai.

4ft, 2 Obiectivele de pelftnmanta
Se stabilesc anual, inainte de inceperea sezonului competitional, prin ane)G la prezentul

regulament.

Art. 3 Obligatiile clubului
Clubul se obliga sa asigure:

3.1 - intocmirea conUactelor cu Jucatorii, staful tehnic si administrativ, respectand toate
obligaUile ce-i revin din aceste corntracte precum si din anexe;

3.2 - garantarea desfrsrurarii activihtilor sportive regulate (antrenamente, cantonamente si
competitii) in conditii optime, s;ub coordonarea unei conduceri tehnice (arntrenor, medig maseur,
organizator de competitii) pregpUta profusional, cu putere de munca, capabila sa contibuie la
realizarea obiectivelor de perfonnanta, pentru buna invatare si dobandirea urnor deprinderi corecte in
practicarea sportului, asigurind astfel pregatirea, formarea si educarea sportiva a Jucatorului;

3.3 - conditii optime dsfasurarii activitatii specifice antrenorilor, medicului si altor specialisti la
cotele cerute de inalta performanrta, oferind sprijin in rezolvarea problemelor ivite;

3.4 - medicamente, sustinatoare de efort, asistenla medicalS in timpul instruirii gi competigilor
oficiale sau amicale, dar gi primul ajutor precum si tratamentul de specialitate recuperaioriu in cai de
accidentarg prin personal medicirl specializat (medic, maseur, etc);

3.5 - sa programeze gi sE trimit5 Jucatorii, de cel pugn douE ori pe an, la control medico-sportiv
pentru obtinerea vizei medicale nrecesar5 particip5rii la competitii;

3.6 - sa asigure echipament, materiale sportive, conditii si facilitati de instruire si participare la
antrenamente, jocuri si alte activiitati la care Clubul participa;

3.7 - sa foloseasca terenuri si/sau sali de sport pentru instruire si antrenamente, dohte cu
vestiare si anexe;

3.8 - sa organizeze cantonarnente, tabere si alte forme de pregatire intensiva;
3.9 - sa ofqre alimentatie specific5 sportului de performanf5, in pr:rioadele de pregatire si

cantonament, in vederea suslinerii eforh.rrilor psiho-motrice specifice; 
-

i i?: 
= 

3::,T-"1:fi-1T:i'j'li.:3T!:11'f:f:'' presaurii sirormei sportive a aces;!;E;,-ff

l;4n'04 
^olt'-,?.!y

3.11- sa sprijine Jucatorul in activitatea sportiva;
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3.12 - sa asigure Jucatorului, la competitii, toate drepturile ce i se cuvin in calitate de jucator:
transport, cazare si masa;

3.13 - sa puna Jucaltorul la dispozitia echipei nationale (jocuri, strategii de pregatire,
cantonamente, turnee) perioadele si termenele fiind stabilite in prealabil in scris pentru fiecare sezon
competiUonal cu FRF, Clubului rprevenindu-i obligatii de nici un fel pentru aceste perioade;

3.L4 'st incheie, in mod obligatoriu, o asigurare pentru Jucatori privind riscurile provenite din
imbolndvire sau accidentare in cadrul procesului de instruire sau competigilor;

3.15 - in cazul accidentHrii Jucatorului, in timpul procesului de antrenanlent organizat de Club sau
?n competi$ile la care Clubul pafticipa, Clubul se obligE sE-i plsteasc5 acestuia drepturile contractuale.

3.16 - sa asigure protectia rdrepturilor Jucatorului la liber6 o<primare gi ta nediscriminare;
3.L7 - completarea si imbunatatirea lotului cu jucatori de valoare care $a permita cresterea valorii

de ansamblu a echipei;
3.18 - conditii de locuit si/sau masa, in limita posibilitatilor, pentru jucatori conform clauzelor

stipulate in contractele incteiate cu acestia;
3.19 - stabilirea obiectiveklr anuale de performanta in functie de valoarea lotului, a conditiilor de

pregatire create, a sistemului cormpetitional, a celorlalte echipe precum si a investitiilor efectuate;
3.20 - rspectarea Regularmentului de Organizare si Functionare al clubului precum si Statutului

Federatiei Romane de Fotbal, UIEFA si FIF& sa se supuna deciziilor si hotaririlor acesteia;

Art 4 Oblieatiileiucabrillor
Jucatorii se obliga:

4,L - sa se prezinte in sarla la fiecare antrenament cu cel putin 30 miinute inaintea inceperii lui,
pentru a avea timpul necesar de echipare corecta, de pregatire psihica pentru efiortul ce va uffi?,
precum side a contribui la organizarea antrenamentului;

4.2 - sa nu intazie si sa nu lipseasca de la nici un antrenament joc, sedinta sau alta actiune a
echipei, orice sfrtuatie speciala trebuind anuntata din timp antrenorului si conducerii clubului;

4.3 - sa se prezinte la antrenamente si jocuri cu absolut tot echipamentul necesar, curat, fiind
intetzisa instrainarea lui;

4.4 - daca sunt accidentati, cu exceptia celor spitalizati, sa asiste la toate antrenamentele si sa ia
parte la toate actiunile echipei, sa se prezinte conform programului stabilit de antrenor si medicul
echipei;

4.5 - sa respecte regulile de igiena sportiva si de refacere dupa ebft confiorm indicatiilor
antrenorului si medicului;

4.6 - sa se prezinte de fiercare dah la antrenamente si jocuri intr-o foarte buna condiUe fizica si
psihica;

4.7 - sa se angajeze t<fal la antrenamente, efectuind integral si lia panme$ii ceruti fiecare
exercitiu;

4.8 - inaintea jocurilor oficiale, chiar si pe timpul cantonamentr,rlui pregatitor, sa predea
conducerii tehnice toate telefoanele celulare pana la terminarea jocului/cantonamentr.rlui pregaUbr;

4.9 - sa aiba permanent, fata de conducerea clubului, antrenori si colegii de echipa o atitudine
cuviincioasa si nespectuoasa;

4.10 - sa nu se angajee in discutii neprincipiale, contradictorii cu antrenorii sau colegii de echipa,
ci sa contribuie la sustinerea unei atmosfere placute, destinse, prietenesti, de lucru si a unui spirit de
echipa;

4.11 - sa se angajeze total la fiecare joc oficial, jucand cu abnegatie si sacrificiu pentrrl obtinerea
victoriei si apararea culorilor clubului;

4.tZ - sa respecte in timpul jocurilor toate indicatiile tehnico-tactice ale anFenorului;
4.13 - sa evite eliminarilet de pe teren pentru acte de indisciplina, sa se abUna de la comentarii

sau reactii la deciziile arbitrilor, atat in Umpul cat si in afara jocului, dand dovada de stapanire de sine
in orice condiUi;

4.t4 - sa respecte cu strictete programul din timpul antrenamentelor
curente, dand dovada de punchnlitate si disciplina;

precum si

4.15 - sa respecte cu strirctete programul meselor stabilit de catre antrenorul
de programul sesiunilor de antn:namente;
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4.16 - sa se alimenteze corespunzator, sa evite orice exces care ar dauna fonnei sportive, sa
evite accidentarile si imbolnav'irile extrasportive si sa fie preocupati de mentinerea cu sUictete a
greutatii corporale;

4.t7 - este intezis cu desavarsire consumul de tutun, droguri si bauturi alcoolice, precum si
accesul in restaurante, baruri si discoteci (in perioada de pregatire si cea competitionala);

4.18 - sa pastreze secretull activitatii echipei legat de tactica si strategie;
4.19 - sa se prezinte in caz de accident, boala sau intervetie chirurgicala ahrnci cind situatia q

impune, la medicul echipei si sa efectueze cu strictete tratamentele indicate de acesta, inclusiv dupa
vindecare in perioada de refacere;

4.ZA - in perioadele de pregatire si competitionale, sa fie la domiciliul fiecaruia la orele stabilite de
antrenorul echipei, fara a utiliza intemetul (de regula dupa orele 22,oo);

4.2L - fiecare jucator prin antrenamente, prin comportare si daruire in Umpul jocurilor trebuie sa
dea dovada permanent de dorinta de a contribui la realizarea obiectivelor echipei pentru sezonul
respectiv;

4.22 - sa aiba o comportare civilizata si demna atat in public cat si in particular, astfel incat sa nu
aduca prejudicii morale echiperi, de asemenea declaratiile publice efectuate nu trebuie sa afectez€r
interesele si prestigiul clubului;

4.23 - sa respecte confidentialitatea contractelor precum si aspectele legate de intimitatea
actiunilor ce frc obiectul activitstii desfasurata de echipa;

4.24 -jucatorii care beneficiaza de locuinta asigurata de club sunt obtigati sa foloseasca dotariler
acesteia in bune conditii, fara ar deteriora mobilierul si instalatiile in asa fel iincat la parasirea locuintei,
predarea sa se faca in aceleasi conditii ca la preluarea sa. In cazul in care se vor constata deteriorari
ale mobilierului si/sau instalatiilor (sanitare, termice, electrice, etc) toate cheltuielile legate der

inlocuirea si/sau remedierea acestora vor fi suportate intqral de Jucabrul care a locuit in
camerallocuinb respectiva. Sumele aferente acestor inlocuiri/remedieri vor fi retinute de club dirr
drepturile financiare ce i se cuvin. Aceste prevederi se aplica si in toate celelalte spatii de cazarcl
utilizate in timpul sezonului competitional sau in cazul spatiilor de desfarsurare a cantonamentelol'
premergatoare jocurilor;

4.25 * jucatorii si antrenorii care au intentia de a parasi echipa pentru sezonul urmator au
obligatia de a anunta clubul cu cel putin 60 zile inainte de expirarea conffactului/convenUei;

4.26 - problemele permnale sau colective de orice nahrra vor fi adu* la cunostinta factorilor d€r

decizie pe cale ierarhica: capitanului de echipa, antrenorului, directorului sportiv, prsedinblui clubului,
Se intezice cu desavirsire accesul la conducerea sponsorului principal fara acordul prcsedinteluli
clubului;

4.27 * toti jucatorii au olbligatia de a respecta intocmai si in toblitate preentul Regulament dcr

Ordine Interioara precum si der:iziile si hohririle F.R. Fotbal;
4.28 - Obligatiile mentionate mai sus completeaza obligatiile jucatorilor sUpulate in mntractele der

activitate sportiva pe care acestea le-au incheiat cu clubul.

Art 5 Obligatiile tehnicienibr
5.1 Obligatiile antrenorului sunt :

a) - sa realizeze o pregertire corespunzatoare care sa duca la indeplinirea obiectivelor fixate der

conducerea clubului;
b) - sa foloseasca in a$ivitatea specifica metode moderne de antenament, un limbaj clar Si

civilizat, capabil de aplicarea lor in practica;
c) - sa elaboreze si m puna la dispozitia clubului programul anual de pregatire, programull

saptaminal de antrenament, programul deplasarilor la jocuri oficiale si annicale in vederea asigurarii
conditiilor optime de realizare ar acestora;

d) - pe timpul deplasarilor si al pregatirii centralizate va stabili programul de activitate per

perioada respectiva. Eventualelle mdificari de program efuctuate in intercsul echipei sau raportate hr

conditiile impuse de club sunt dh competenta directorului sportiv; _.--?.1:-.
e) - dupa fiecarc joc oficial va efecfi.ra o analiza amanuntib si comgrtenta a acErlf,riif ftnfrglnar

cu jucatorii, prezentind conducerii o informare succinta, cu principalele asprecte 
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atat in scop informativ cat si in ideea eliminarii pe viitor a unor lipsuri si neajunsuri ce se desprind irr
urma acestei analize;

f) - intocmeste listele cu propuneri de premiere sau sanctiuni conform prezentului regulamen!
acestea urmand a fi analizate sii aprobate de conducerea clubului;

g) - sa creeze si sa promoveze in cadrul echipei o atmosfera corespunzatoare, propice inalteii
performante, de stima reciproca, de disciplina liber consimtita, fara acceptarea compromisurilor saul
crearea unor favoritisme, dand dovada de tact, diplomatie si fermitate;

h) - sa aiba, atat in activitatea desfasurata cat si in public, o comportare civilizata care sa nll
aduca prejudicii intereselor si prestigiului clubului, sa fie preocupat de aplanarea unor eventual€r
conflicte sau neintelegeri care pot sa apara atat in interiorul echipei cat r;i in afara ei, precum si o
atitudine corecta, civilizata in relatiile cu colegii, conducerea clubului, pres sau alte organisme cur

atributii in miscarea sportiva;
i) - raspunde de stabilirea llocurilor sportivilor in autocar si hotel ;

j) - sa urmareasca si rsa propuna masuri privind imbunatatirea activitatii legate de intreagar
piramida de performanta a ramurei sportive din cadrul clubului. De asemeni se va interesa in modl
deosebit de elementele de perspectiva de la alte cluburi, propunindu-le conducerii clubului pentrul
aducerea lor la echipa cu scopul imbunatatirii activitatilor si performantelor sportive.

5.2 Obligatiile antnEnorului seund sunt :

a) - stabilite de directorul sportiv impreuna cu antrcnorul principal.
b) - gestioneaza legiUmatiile, cartonasele (sanctiunile), echipamentul jucatorilor si materialeler

sportive;
b) - raspunde de bidoanele de apa si pompa de aer;

5.3 Obligatiile medicului
a) - impreu"i:1ffi:r.:ffltT;:3;ffi:H';':::H,tffiT,.::?i?"T:;;:tg:ll!l;re 

condimenrate,
prajeli, afu maturi, sosuri, rintasuri;

- de lichirJe izotone la temperatura ambientului, cu precadere sucuri de fructe si

legume (se intelzice cu desavin;ire consumul de baufuri alcoolice);
b) - asigura consultan:a jucatorilor si a personalului clubului, raspunzind cu promtitndine lir

solicitarea acestora;
c) - prescrie tratamentul si/sau recomanda analize medicale, consultul de specialitate orii

interventia chirurgicala;
d) - asista si reprezinta jucatoriii in relatiile cu medicii specialisti;

e) - conduce si supravergheaza activitatea de revenire, recuperare si odihna a jucatorilor duper
efoftul depus la anFenamentg jocuri si turnee oficiale si amicale;

f) - veriftca trusa sanitara luand masuri pentru completarea acesteia;
g) - prescrie medicamentele, zustinatoarele de efoft, unguientele si sustinatoarele orto@icer

utilizate de jucatori, stabilind impreuna cu antrenorul si maseorul, modul de administrare si folosire at

acestora, avand grija sa nu fie utilizate suHante intezise (doping);
h) - asigura asistent:t medicala la jocurile echipei (obligatoriu) sii la antrenamente in limitlr

posibilitatilor;
i) - stabileste impreuna cu antrenorul si raspunde de modul cum isi indeplineste atributiiler

specifice maseorul.

5.4 Obligatiile measeorului
a) - respecta recomandadle medicului echipei, fiindu-i interzise:

- stabih'ra de diagnosticq
- rrcomandanra se,u apliarm de tratamenb mdiamentoase,
- efrcfinra maajului terapeutic hn avizul mdialui;

b) - urmareste ca dinr trusa sanitara sa nu lipseasca unguientele si materiarer{'J-*Ei}ur
utilizare regulata;

4
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precum si masajul ocazional silnu saptamanal;
d) - urmarcste activitateil de recuperare a sportivilor la indicatia medicului;

Art. 6 Obligatiile dirccbrului (sportiv)
a) - sa asigure o colaborare cat mai buna, corecta si permanenta intre tehnicieni, maseur, medic,

asigurind in cadrul colectivului tehnic un climat corespunzator de lucru, eliminind eventualele tensiun1
si neintelegeri care ar putea afercta bunul mers al activitatii;

b) - sa ia toate masurile necesare asigurarii conditiilor optime de reali:zare a deplasarilor la jocuril
oficiale si amicale, in functie de programul acestora;

c) - pe Umpul deplasarilor si al pregatirii centralizate raspunde de respectarea programului stabilil:
cu antrenorul. Eventualele modificari de program efectuate in interesul echipei sau raportate la
conditiile impuse de club sunt de competenta acestuia;

d) - sa sprijine antrenorul in crearea si promovarea, in cadrul echipei, a unei atmosfere
corespunzatoare, propice inaltei performante, de stima reciproca, de disciplina liber consimtita, fara
acceptarea compromisurilor sau crearea unor favoritisme, dand dovada de tact, diplomatie si
fermitate;

e) - sa aiba, abt in activitatea desfasurata cat si in publig o compoftare civilizata care sa nu
aduca prejudicii intereselor si prestigiului clubului, sa fie preocupat de aplanarea unor eventuale
conflicte sau neintelegeri care pot sa apara atat in interiorul echipei cat si in afara ei, precum si o
atitudine corecta, civilizata in relatiile cu colegii, conducerea clubului, presa sau alte organisme cu
atributii in miscarea sportiva;

0 - sa intezica in perioada deplasarilor, cantonamentelor si compeUtiilor accesul la mijlocul de
transport sau sedere in hotel a rudelor sau persoanelor straine de interesele echipei;

g) - raspunde de stabilirea diagramei locurilor in autocar si hotel pentru conducerea clubului,
medicului, maseurului si a celorlalte persoane care insotesc echipa. Va urmari ca sportivii sa nu
staUoneze pe treptele de langa sofer sau pe culoar, pentru evibrea eventualelor accidente;

h) - sa urmareasca si rsa propuna masuri privind imbunatatirea activitatii legate de inffeaga
piramida de performanta a seftiilor sportive din cadrul clubului. De asemeni se va interesa in mod
deosebit de elementele de pelspectiva de la alte cluburi, propunandu-le conducerii clubului pentl.l
aducerea lor la echipa.

Ar'-* T Modul de rcompensarel penalizare a rezultatelor jocurtlor'/enctrcurils.
Se stabileste anual, inainte de inceperea seonuluicomptitional, prin Anexa la prezenful

regulament, in functie de rezultiatele jocurilor, valoarea echipelor adverse si realizarea obiectivului.

4ft, 8 Sanctiuni disciplinare.
Pentru incalcarea prevederilor prezentului Regulament de Ordine Interioara preolm si pentru
prevenirea repetarii unor abateri, se vor aplica urmatoarele sanctiuni (calculate la contrapresbtia
lunara prevazuta in contract):

8.1 Intazierea de pana la 15 min. de la antrenamente - Z}olo.Inrtazierea mai mare de 15
minute se considera absenta nemotivata;

8.2 Absenta nemotivatir de la anFenamente sau alte actiuni orgarnizate de club (inclusiv a
jucatorilor accidentati care nu s: afla la tratament sau nu necesita imobilizare la pat) - 5Ao/ol

8.3 Absenta nemotivata de la jocurile de pregaUre precum si pentru prezentarea la acestea fara
echipamenful adewat - 50o/o siltsau suspendare din lot;

8.4 Absenta nemotivata de la jocurile oficiale - suspendare din lot si/sau rezilierea contractului;
8.5 Neangajarea totala in jiocurile de pregatire si oficiale, nerepectarea indicatjilor antrenorului si

discuUi contradictoriicu coechipierii, conducerea tehnica, conducerea clubului inainte, in timpul si dupa
joc - 50o/o;

8.6 Nerespectarea prescriptiilor medicale, a tratamentelor in caz de accidentare si imbolnavire,
neefectuarea corecta a procedurilor de recuparare, folosirea de medicamrente fara avizul gredieului
indifurent de boala sau afectiunrea de care sufera - 25o/oi le J tl l')\

8.7 Depistarea pozitiva la testele antidopins - suspendare din lot si/sau "=rwrrfttidf5
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8.9- Nercspectarea programului de masa stabil

_t*;,X:Tf*::,.?t:gomului de masa stabilit de catre antrenor in repetate randuri (minim 3
ori) - rezilierea contractului ;

^ 8'11 Nerespechrea greutatii corporale, atimentarea necorcspunzatoare, o<cesefe de orice naturA
-2AVo;

8.12 Atihrdinea necuviincioasa fata de conducerea clubului, anuenori, colegi de echipa, ceilalti
angajati, spectatori, de asemenea comentarii si reactii la deciziile irbiUilor, atat intmpuf i,oiufli cat sf
in afara acestuia precum si instigarea la indisciplina - 50vo ;

8.13 Declaratiile cu caracter denigrator la adresa conducatorilor clubului, anfenorilor,
coechipierilor, prezentate in Pr€s, la ladio ii telwiziune precum si orice dlscutie sau comentariu
despre venituri si recompense cu pelsmne din afara sau din cadrul clubului -7lolosau suspendare dinlot;

8.14 Jucatorul care se dovedeste g nu a aparat corect, loial si clnstit sansele echipei in flrcuriteoficiale, nu se pregatesc asiduu in vederea tihriarizarii in echipa, sau cand conducerea tdrnica siadminisffativa considera ca nu mai este de valoarea lotului - 80%; suspendare din lot si/sau rezilierecontract;
8.15 Neresryctarea prcgramului stabilit a normelor de conduita morala si viata sportirra inperioadele de pregatire si competitii (nepredarea telefoanelor mobile, n r.t, lonsum de alcool, drogurisi alte substante asemanatoare, freorentarea de locaturi publice, acesarea intemefului Ouja ora22.00):

- in perioada precompetitionafa - Z5o/o|
- in perioada competitionala - 50clo;

8'15 Eliminarea neJustificata din jocurile ie pregatire sau oficiale in urma unor acte deindisciplina, precum si excluderea de catre antrenor de la antrenamente - SA%;
8'17 Parasirea echipei in perioadele de pregaUre si competitionale precum si in timpulcantonamentelor:

- in perioada precompeUUonala - ZSo/o
in perioada competitionala. -50% , suspendare din lot ori reziliere confacg

8'18 Insbainarea sau purtarea de care afte persgane a echipamentr.rlui sportiv din dotare,fofosirea necorespunzalogre, pierderea.sau deterioararii pnn neglijenta a acestuia - L5cl6 ;8.19 Deplasarea lalde la competitii cu alte mijloace oe raniirrteecai;t cu care # o"pt"wr.echipa, fara aprobarea conducerii tehnlce - 30 %;
8'20 Accesul direct la presedinte fara stiinta antrenorutui si dircctorului sportiv, precum si accesutla conducerea sponsorului principal fara acordul anbenorutui si presedinteluide club - 50 %.8'21 Jucatorii care in opinia Consiliului de Adminisilable nu mai fai fata rigoriloi ug1 I, auprestatii slabe in can'rpionat si pnn aportd adus nu-sijustifica salariul uoin p"n.lizadin prir*-t r., incuanhtm de - 25%.
8'22 Daca conducerea cluhului onsbta ca jucatorul in ontinuare nu da satisf,actie, penalizarea

va ft de - 500/6 din salariu, mergandu-se in final la-rezilierea contrachrlui.
8'23 In cazul unor reultate slabe,-care duc la impodbilitatea realizarii obiectiwlui, toata ecfripava fi qlglizata in prima 6za, cu -250t/o, incepand cu dab constatarii acesteia.

8.24 Nerespectarea indicatiilor tehnico-tactice stabilite de antenor, r" Jnctioneaza cu - 50 %.8.25 Jucatorul sau antrenorul care nu respecta clauza ra lit.+, prnchrl q.iq, nu vi primi
contrapreshtia prwazuta in onfiact.

8.26 Nerespectarea contractr.rlui de ativitate sportiva atrage dupa sine o penalizare de 25.0(F lei.

tuL 9 Alte prcyderi
9'1 Repetarea oricaror abateri atrage dupa sine dublarca cuanfumului sanctiunii saususpendarea ori rezilierea contrafirlui.

la cunostinta
le va aplica

9.2
jucatorilor
intocmai.

6

Sanctiunile se propun de
imediat dupa validarea
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. 9.4 Suspendarea din lot sau rezilierea contractului atrage dupa sine sistarea acordarii oricaror
drepturi materiale si financiare, inclusiv cele contractrale, pe perioaia suspendarii sau lunii in care a
fost reziliat contractul, daca acesta nu prevede altfel.

9.5 Pentru abaterile savirsite de componentii colectivului tehnic, sanctiunile vor fi stabilite si
aplicate de conducerea clubului in functie de gravitatea acestora.

9.6 Sumele rezultate dinr aplicarea sanctiunilor financiare de la Art. 7 se vor depune la bndul
echipei, evidentiate fnlr-un registru si validate prin semnatura antrenorului. Acestea pot fi utilizate, cu
acordul conducerii Clubului in unnatoarele scopuri:

- ajutoare umanitare acordate sportivilor sau rudelor de gradul I in sihratii speciale (decese,
accidentari, tratamente medicale deosebite, etc.);
- procurare de obiecte de inventar necesare procesului de instruire si pregatire;

- efectuarea de excursii sau alte actiuni turistice colective;
- acordarea de cadouri cu ocazia zilelor onomastice sau de nastere a jucatorilor din echipa

sau a conducerii tehnice ori a clubului;
- deplasarea cu taxiuri in cazuri speciale;

- cheltuieli de alirnentatie organizate de conducerile tehnice in interesul colectivului de
sportivi, cu participarca exclusiva a acestora.

9'7 Eventualele modificari sau completari ale prezentului regulament, efectuate de conducerea
clubului, vor fi aduse la cunostinta cu 15 zile inainte de a produce eiecte.

9.8 Pentru cazurile neprevazute in prezentul regulamen! competenta acordarii de sanctiuni
apartine conducerii clubului.

9.3 Jucatorul care nu mal are echipamentul de competitie ;i antrenament sau ilventarul sportiv
99mplet, este obligata sal inlocuiasca sau sa achite contra-valoarea acestuia pentru a putea n
inlocuit, exceptand cazurile cand pierderile nu sunt din vina acestora.

Presedinte CD
Stefu Cristian Marius
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