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REGI]I-AMENT DE ORDINE INTERIOARA

Art. I Prezentul Regulament contine 8 pagini si a fost elaborat in confonnitate c*
Statntul si Regulamentul de Organizare si Functionare ale Cllburlui, Statltul Sporlivului
si regulannentelor Federatiei Rornane de Fotbal, in vederea desfasurarii in bune conditii a
activitatii Asociatiei rClub Sportiv UNITED Galati, a responsabllizarii Jucatorilor si a
indeplinirii obiectivel rr stabilite pentru fiecare sezon competitional.

Act:sta precizeaza obiectivele de performanta propuse a fi rndeplinite, obligatiile cc:
revin Clubului, sportirzilor si tehnicienilor precum si sisternul de recornpense si ianctiLrni
in functie de obiectir,'ul, rezultatele si abaterile de la prezentnl Regulament.

Drqla adncerea la cunostinta a acestni Regularnent intregii echipe, conduccr-ii
telrnice (antrenori, ttLedic, maseur, etc), conducerii adrninistrative si colaboratorilor,
acestia recunosc preiz;entele reglementari ca fiind expres valeLbile si se obiiga sa le
respecte intoclnai.

Art. 2 Obiectivele de performanta
Se stabilesc anuill, inainte de inceperea sezonului competitional,

prezentnl Re gularnent.

Art. 3 Oblieatiile,clubului
Clubul se obliga :;a asignre:

prin Anexa.ia

3.1 - intocrnirea contractelor cu Jucatorii, staful tehnic si a.dministrativ,
toate obligatiile ce-i revin din aceste contracte prectlm si din anene.

, i : i r.. i_ ..

,,i,l'1!i:i;

respectand
,;''.,;

3.2 garantareit desfasurarii activitatilor sportive r,3gulate (antrenainente,
cantonarnente si cornpetitii) in conditii optime, sub coordonareaL nnei condnceri tehnice
(antrenoi:, tnedic, lnasettr, organizator de competitii) pregatita profesional, cu pntere de
rltrnca, capabila sa contribr"rie la realizarea obiectivelor de performanta, pentlr burra
invatare si dobandirea unor deprinderi corecte in practicarea sFrortnlui, asigurind astfe*
pregatirea, fbrrnarea si edncarea sportiva a Jncatorului;

3.3 -- colditii optrme desfasnrrarii activitatii specifice antrenorilor, rnedicuili si a]tor
specialisti la cotele centte de inalta perforrnanta, oferind sprrjin in rezolvarea
problernr:lol ivite:

3.4 - tnedicamente, snstinatoare de efor1, asisten{a medicala in tirnpll instrlirtr si
competiliilor oficiale satt amicale, dar gi prirnul ajutor preosln si tratalnentul cle
specialitate recnperatoriu in caz de accidentare, prin personal rne,Cical specializat (rnedic,
lnaSeUl'. (itC):

3'5 - sa progralre)tze gi sa trirnita Jucatorii, de cei pu(in doua ori pe an, la coltrol
rnedico-sportiv pentru oblinerea vnzer rnedicale necesari parlicipaLrii la cornpetrlii; , , i

3.6 - sa asigure echipament, materiale sportive, conditii si facilitati de instruire si
parlicipare la antrenatnente, jocuri si alte activitati la care Clubul parlicipa; ,,ri, ,,

3.1 - sa foloseasr:'a terenuri s;i/sau sali de sporl pentru instruire si antrenarneririr;,
dotate ctr Iestiare si arr,:re:

3.8 * sa organizeze) cantonarnente, tabere si alte forme de preg;atire intensiva;3.9 sa ofere altLrnenta{ie specificl sportului de perforrnan{a, in perioadele de
pregatire si cantonament, in vederea susJinerii eforturilor psiho-rnotrice ,p.rifi..;



3.10 - sa promo\/eze Jucatorul in competitii, conform pregiatirii si formei sportive a
acestuia; . ;.i. ..,,

3.1 1 - sa sprijine Jucatorul in activitatea sportiva;
3.1l2 - sa asigure: Jucatorului, la cornpetitii, toate drepturile ce i se cuvin in oali*ate

de jucator: transport, t>azare si masa;
3.13 - sa puna Jucatorul la dispozitia echipei nationale fiocr.rri, strategii de pregatire,

cantonamente, turnee,) perioadele si termenele fiind stabilite in prealabil in scris pentru
fiecare sezon cornpetitional cu FRF, Clubului nerevenindu-i obligatii de nici un fel
pentru aceste perioade,;

3.ItI - sa incheii:, in mod obligatorin, o asignrare pentru .lncatori privind riscurile
provenile dirr imbollndvire sau accidentare in cadrgl proctlsului de instruire, sarl
cornpetiIiilor;

3.1it in cazvl accidentdrii Jucatorului, in timpul procesului de antrenarnent
otganizat de Club seLu in competi(iile la care Clubul participra, Clubul se obliga,,,s*nl
plateasca acestnia drepturile contractuale.

3.16 sa asigurre protecfia drepturilor Jucatorului Ia libera exprimare qi,.la
nediscri:minare,

3.1',7 - completarea si imbunatatirea lotului cu jucatori de valoare care sa permita
cresterea valorii de anrsamblu a echipei,

3.lti - conditii de, locuit si/sau masa, in limita posibilitatilor. pentru jucatori conform
clauzelor stipulate in r::ontractele incheiate cu acestia; , ,, . !

3.19 - stabilirea r:rbiectivelor anuale de performanta in functie de valoarea lonilLri- a
conditiilor de pregatire create, a sistemului cornpetitional, a celorlalte echipe precnlpl gi, ip
investitiLlor efectuate, . :. ; ., i

3.2(l * respectarea Regulamentului de Organizare si Functionare al clubului precurrr
si Statutului Federatiei Rornane de Fotbal, UEFA si FIFA, sa se sllpuna deciiiilor sr
hotaririlor acesteia:

Art. 4 Oblieatiile iiucatorilor
Jucatorii se obligil:
4.I - sa se prezirfie in sala la fiecare antrenament cn cel Jrutin 30 rninute inaintea

inceperil, lui, pentrtl a avea timpul necesar de echipare corecta, de pregatire psihica
pentru e.fortul ce va urma, precutn si de a contribui la organrzareel antrenarnenttilui;,,,,i.,;. ,,

4.2 - sa nu rntarzie si sa nu lipseasca de la nici un antrenament, joc, sedinta sau:a}td
actinne a echipei, ot'ice situatie speciala trebuind anuntata din timp antrenornlgl ,sr

conduce.riiclubului; ,,,
4.3 - sa se prezir:Lte la antrenatnente si jocuri cu absolut tot echiparnentnl necesar"

cnrat, fiind interzisa instrainarea lui;
4.4 daca sunt accidentati, cu exceptia celor spitaliz:ati, sa asiste Ia toate

antrenanrentele si sa. ia parte la toate actiunile echipei, sa se prezinte confoln
progranLllui stabilit de antrenor si medicul echipei,

4.5 - sa respecte regulile de, igiena sportiva si de refacere dupa efort, confonr
indicatiilor antrenorulr;ri si medicului;

4.6 - sa se prez:inte de fiecare data la antrenamente si jocuri intr-o foarte,,bttfla
conditie fizica si psihi;a;

4.1 ,- sa se angal<:ze total
fiecare erercitiu;

.,,, t. :',!

la a.ntrenamente, efectuind integral si la parametrii ceruti



4.8 - inaintea jocurilor oficiale, chiar si pe tirnpul cantonLamentului pregatltciilrrb'i
predea conducerii tehnice toate telefoanele celulare pana la terminar-ea
jocului/cantonamentului pregatitor; - '';; i

4.9 - sa aiba pennanent, fata de conducerea clubului, antrenori si colegii de echipa o
atitudine cuviincioasa si respectnoasa;

4.10 - sa ntl se angajeze rn discutii neprincipiale, contraclictorii cu antrenorii sag
colegii cle echipa, contribuind la irnprirnarea unei atmosfere placnte, destinse, prietenesti,
de lucrn si a unui spirit de echipa;

4.11 * sa se angajeze total la fiecare joc oficial, jucand cu abnegatie si sacrjficru
pentru obtinerea victoriei si apararea culorilor clubului;

4.lrt sa resprecte in tirnpul jocurilor toate indicatiile tehnico-tactice, ale
antrenorului;

4.I3r - sa evite eltminarile de pe teren pentru
comentarii satr reactii la decrzille arbitrilor, atat
dovada <le stapanire de sine in orice conditii;

4.14 - sa respecte cu strictete programul din timpul antrenamentelor precurn si in
deplasarile curente, dand dovada de punctu alitate si disciplina; 

:

4.I5; * sa respecte, cu strictete programul meselor stabilit de catre antrenorul

" ":'y:..'.:.

acte de indisciplina, sa se abtina de ta
in timpnl cat rsi in afarajocului, dand

in functie de programul sesinnilor de antrenamente;
4.16 - sa se alintenteze corespunzator, sa evite orice exces care ar

sportive. sa evite acr:,identarile si irnbolnavirile extrasportive si sa fie

principal
ll : r ! i I :

dauna formel
preocupati ,dg

si bauturi alcoolice,
de pregatire si cga

mentinerea cn strictete a greutatii corporale;
4.1'l - este interz:is cu desavarsire consumul de tutun, drop;uri

precum si accesul in restaurante, baruri si discoteci (in perioada
competitionala);

4.18 - sa pastreze secretul activitatii echipei legat de tactica si strategie,
4.I9 - sa se prezinte in caz de accident, boala sau intervetie chirurgicala atunci ci1cl

situatia o impune, la rnedicul echipei si sa efectueze cn strictete tratamentele indicate cle
acesta, inclusiv dupa vindecare in perioada de refacere;

4.24 - in perioadele de pregatire si competitionale, sa fie la domiciligl fiecarsia.la
oreie stalbilite de antrenorul echip et, fara auttliza internetul (de regula dupa orele 22,oo{1p

4.2I __ fiecare jrrcator prin rantrenarnente, prin comportare si daruire in tirnpLrr
jocnrilor trebuie sa ,Jea dovada permanent de dorinta de a contribui la reahzaupa
obiectiveior echipei pentru sezonnl respectiv;

4 '22 - sa aiba o (lolnportare civili zata st demna atat tn public cat si in parlicr-rlar,
astfel incat sa nu aduca prejudic,ii morale echipei, de asemenea declaratiile plblice
efectnate nu trebuie sa afecteze intr:resele si prestigiul clubului; 

,

4.23 - sa respectle confidentialttatea contractelor precum si aspectele legate de
intirnitatea actiunilor c,o fac obiectul activitatii desfasurata de echrLpa;

4.24 - jucatorii oare benefictaza de locuinta asigurata de club sgnt obligafi,,,sa
foioseasca dotarile acesteia in bune conditii, fara a deteriora mc,bilierul si instaluiirj*,;,r]
asa fel in.cat la parasirr::a locttintei, predarea sa se faca in aceleasi conditii ca lapreluar-era
sa. In crazul in care se vor constata deteriorari ale mobilierului si/sau initalatiiiq,r
(sanitare. tertnice, ele<;trice, etc) toate cheltuielile legate de inlocuirea si/sau remedierea
acestora vor fi suportate integral de Jucatorul care a locuit in canrera/locuinta respectiva.
Surnele aferente acestor inlocuiri/remedieri vor fi retinnte rle club din drepturile
financiar,e ce i se cnvin. Aceste prevederi se aplica si in cazul spatiilor de desfasrlrare a
cantonanrentelor premorgatoare jocurilor, ,

,;,i:,; iri
't,, 

,



4.2:i - jucatorii si antrenorir[ care au intentia de a
urmator au obligatia de a anunta clubul cu cer putin
c ontractuluilconventiei,

. ,i*ru,

parasi echipa pentru se2onr"ll
60 zile inainte de expirarea

4'26 - problemele personale sau colective de orice natura r,,or fi aduse la cunostinta
factorilor de decizie pe cale ierarhica: capitanului de echipa, antrenorulni, director'iui
sportiv, presedintelui clubului. Se tnterzice cu desavirsire accesul Ia conducerea
sponsorului principal llara acordul presedintelui clubului; :

4 '2',t - toti jucatorii au obligatia de a respecta intocmai si in totalitate preze't*l
Regulanrent de Ordin,l Interioara precum si deciziile si hotaririle F.R. Fotbal; .ir.{.;i

4.21i - Obligatiile mentionate mai sus completeazaobligatiile jucatorilor stipglate ip
contract,ele de activitate sportiva pe care acestea le-au incheiat cur clubul ,i: 

,

Art. 5 Oblieatiile tehnicienilor
5i.1 Oblieatiille antrenorului sunt :

a) - sa realizeze o pregatire corespunzatoare care sa duca la indeplinirea obiectivelor
fixate de, condncerea clubului;

b) - sa foloseasca. in activitatea specifica metode moderne de antrenarnent, 
'n 

limbal
clar si civllizat, capabil de aplicarea lor in practica;

c) - sa elaboreze si sa puna la dispozitia clubului programul anual de prega{iro;
programul saptarninal de antrenament, programul deplasarilor la jocgri ohciule ,r,
amicale in vederea asigurarii conditiilor optirne de realizare a ace,st ora; ,. i!,

d) - pe timpul ,Ceplasarilor si al pregatrrii centr alizate va stabili programgl de
activitate pe perioadin respectiva. Eventualele rnodificari de program efectuate i'
interesul echipei sau raportate la conditiile impuse de club sunt de competenta
directorurltri sportiv ;

e) - dupa fiecare -ioc oficial va efectua o analiza amanuntita si competenta a acesftria
imprenna cu jucatorti, prezentind conducerii o informare snccintar, c1 principalele as,peptq
si concluzii desprinse, atat in sco6r inforrnativ cat si in ideea eliminarii pe viitor u'unu,l
lipsnri si neajunsuri ce, se desprind in urma acestei analize; ,".ii,,,.?,

f) - intocmeste li:;tele cu propuneri de premiere sau sanctigni conform prezentuld
regulamernt, acestea ttrmand afi analizate si aprobate de conducerea clubului;

g) - sa creeze si sa promoveze in cadrul echipei o atmosfera corespunzatoare,
propice inaltei perfor mante, de sitima reciproca, de disciplinzr liber consimtita, fara
acceptarea comprolnisurilor sau crearea unor favoritisme, dand dovada de tact.
diplornatie si fennitate.,

h) - sa atba, atat in activitateil desfasurata cat si in public, o comportare civiiizata
care sa nu aduca prejudicii intereselor si prestigiului clubuhli, ru ii. preocupar dQ
aplanarea tlnor eventurale conflicte sau neintelegeri care pot sa apara atat in interict'rl
echipei cat si in afara ei, precum s;i o atitudine corecta, civilizata in relatiile cu coleqir,
conducerea clubului, presa satt alte organisme cu atributii in miscarea sportiva; .. iii;;

i) - raspunde de stabilirea locurilor sportivilor in autocar si hotel .

j) - ta urlnareascr,L si sa propuna masuri privind imbunatatirea activitatii legate de
intreaga pirarnida de p,31fs1manta a ramurei sportive din cadrul clubului. De asemenl se
va interesia in rnod deo:;ebit de elementele de perspectiva de la alte cluburi, prop,nind,-1e
conducerii clubuiui pentru adttcerea lor la echipa cu scopul imbunatatirii activitatilor sr
perfonnantelor sportiv,.:.

5.2 Oblieatiil,e antrenorului secund sunt ; .!
;i.\.lt rl!

'';:l;ii.

4

a) - stabilite de directorul sportiv impreuna cn antrenorul prinr;ipal.



b) - gestroneaza legitirnatiile, cartonasele (sanctiurile), eclhipamentul jucatorilor si
materialele sportive,

b) - raspunde de b'idoanele de apa si pompa de aer,
,:,, ,ji.3 Oblieatijile medicului

a) - irnpreuna cur antrenorul supravegheazadieta jucatorilor in vederea folosirii. " ''
- alirnentelor proaspete, fara grasimi animale., fara preparate cuiinarle

condimr:ntate, praj eli, afumatnri, sosnri, rintasuri ;

- de lichide izotone la temperatnra arnbientuluri, cu precadere sncrri de
fructe si legnrne (se interzice cu desavirsire consumul de bauturi alcoolice);

b) asigura consultarea jucatorilor si a personalului ,clubului, raspr"rnzi'd crl
promtittrdine la solicirlarea acestora;

c) prescrie tlratamentul si/sau recomanda anahze medicale. consnltul de
specialitate ori interventia chirurgicala;

d) - asista si reprezinta jucatoriii in relatiile cu medicii specialisti;
e) - conduce si supravegheaza activitatea de revenire, recuperare si odihna a

jucatorilor dupa efortul depus la antrenamente, jocuri si turnee oiiciale si arnicale, .,,, 
,.

f) - verifica trusa sanitara luand masuri pentru completarea acesteia;
g) - prescrie medicamentele, sustinatoarele de efort, unguientele si sustinatoarele

ortopedice vtilizate dr.r jucatori, stabilind impreuna cu antrenorul si maseorul, modgl de
administrare si folos.ire a acestora" avand grrya sa nu fie vtllizate substante interzise
(doping);

h) - asigura asislenta medicala la jocurile echipei (obligatorriu) si Ia arftrenamqnte in
limita posibilitatilor;

i) - stabileste in:rpreuna cu antrenorul si raspunde de morlul cum
atributiil e specifice maseorul.

!;.4 Oblieatiile measeorufgi
a) - respecta rec<lmandarile medicului echipei,fiindu-i interzise:

- stabil,irea de di.agtosti.ce,
- reconltandarea satt aplicarea de tratamente medicomentoqse,
- efectttarea ma.sajului terapeutrc fara avizul medrcurui;

b) * urmareste <;a din trusa sanitara sa nu lipseasca unguientele si materialele
sanitare cn utilizare relgrrlata;

c) - pregateste .jucatorii pentru jocuri si antrenamente prin efectuarea unui masai
specific, precum si rnzrsajul ocaziornal silsau saptarnanal; ,,,, ,,i

d) - urrnareste ar::tivitatea de recuperare a sportivilor la indir;atia medicului: :

Art. 6 Oblieatiile directorului (sportiv)
a) - sa asigure o colaborare cat rnai buna, corecta si pernranenta intre tehnicielr,

masetlr, medic, asigur:ind in cadrul colectir,'ului tehnic un climat corespunzator de iuc1r,
elimininri eventualele tensiuni si neintelegeri care a! putea afecta bunul mers al
activitatii;

b) - sa ia toate rnasurile necesare asigurarii conditiilor optime de realizare a
deplasarrlor la jocuri c,ficiale si amicale, in functie de programul scestora;

c) - pe timpul dleplasarilor si al pregatirii centr alizate raspunde de respec t"af eii
programr"rlui stabilit otl antrenorul. Eventualele modificari de program efeciuate trn
interesul echipei sau raportate la conditiile impuse de club sunt de competenta acestura;

d) - sa sprijine antrenorul in crearea si promovarea, in cadrul echipei, a unej
atmosfere corespunzatoare, propice inaltei performante, de stima reciproca, de discipii*a

isi indeplinestc'

i;l ,:

)



liber consirntita, farar acceptarea compromisurilor sau crearea unor favoritisrne,, ,dai-rd

dovada de tact, diplornatie si fermitate; i i

e) * sa alba, atat in activitatea desfasurata cat si in public., o cornportare civilizata
care sa nu aduca prejurdicii intereselor si prestigiului clubului, sa fie preocupat'de
aplanare:a unor eventuale conflicte sau neintelegeri care pot sa apara atat in interionrl
echipei cat si in afara ei, precum si o atitudine corecta, clllizalainrelatiile cu colegii,
conducerea clubului, presa san alte organisme cu atributii in miscarea sportiva;

f) - su intetzica in perioada deplasarilor, cantonamentelor si competitiilor accesul la
rnijlocul de transport sau sedere in hotel a rudelor sau persoanelor straine de interesele
echipei;

g) - raspunde de stabilirea diagramei locurilor in autocar si hotel pentlr conduoe,rpa
clubului, medicului, rnaseurului si a celorlalte persoane care ins;otesc echipa. Va urmari
ca sportivii sa nu stzttioneze pe treptele de langa sofer sau pe culoar, pentru evitarea
eventualelor accidente; 

,.,,

h) - sa tlrmareasca si sa propuna masnri privind imbunatarLirea activitatii legate ,Je
intreaga piramida de performanta a sectiilor sportive din cadrul clubului. De asemeni se
va interesa in mod deosebit de elementele de perspectiva de la alte clgburi, propnnandu-
le conducerii clubului pentru aducerea lor la echipa.

Art. 7 Modul de recompensare/penalizare a rezultatelor io,curilor/concursurilor.
Se stabileste anu.al, inainte de inceperea sezonului comp,riittonat, prrn Rn.* tu

prezentul Regulament, in functie de rezvltatele jocurilor, valoarea echipelor advere.,e'ts.;
realizarea obiectir,.ului, , ,;i 1 i

Art. 8 Sanctiuni diisciplinare.
Pentru incalcareer prevederilor prezentului Regulament de Ordine Interioara precr,,.n

si pentru, prevenirea rr::petarii unor abatert, se vor aplica urmatoarele sanctilni (cilculate
la contraprestatia lunara pr evazuta in contract) :

8.1 lntarzierea de pana la 15 rnin. de la antrenamente -25%, Ittarziereamai mare
de 15 minute se considlera absenta nemotivata;

8.2 Absenta nerLotivata de la antrenamente sau alte actiuni organtzate de.club
(inclnsiv a jucatorilor accidentati care nll se aflaIa tratament sau. nu necesita imobilizar..l
la pat) - 50%; "::.i'":ti +r|

8.3.Absenta netnotivata de la jocurile de pregatire precnm si pentru prezentarea,,la
acestea fara echipamentul adecvat - 50% si/sau suspendare din lc,t,

8.4 ,Absenta nemotivata de la jocurile oficiale - suspendare din lot si/sa1 rezlyeraa
contractului;

8.5 ,\Ieangajarea totala in jocurile de pregatire si oficiale, nerespectarea ildicatiilor
antrenonriui si discutii contradictorii cu coechipierii, conducerea tehnica, conducerea
clnbului inainte, in timLpul si dupa joc - 50%;

8.6 -NerespectareaL prescriptiilor rnedicale, a tratamentelor in caz de accidentare sl
imbolnavire, neefectuarea corecta a procedurilor de recuparare, folosirea . cle
medicamente fara avi;2:vI rnediculuri indiferent de boala sau afectrunea de care sufer;r .--

25%;
8.7 .Depistarea pctzitiva la testele antidoping - suspendare din

:.t i',.:

lot si/sau rezilierccontract; . -,
8.9 Nterespectarea progralnului de rnasa stabilit de catre antrenor - 20% ;
8' 10' Nerespectarea programttlui de lnasa stabilit de catre anfi'enor in repetate randuri

(minirn 3 ori) - rezilierea contractului ;

6



8.11 Nerespectarea greutatii corporaleo alimentarea necoreE)qnzatoare, excesele de
orice nptura - 20% ;

8.12 Atitudinea necuviincioasa fata de conducerea clubului, anfrenori, colegi de
echipa, ceilalti angajati, spectatori, de asemenea comentarii si reactii la aecliziite
arbitril0r, atat in timpul jocului cat si in afara acestuia precum si instigarea la indisciplina
- 5A%;

8.n3 Declaratiile cu caracter denigrator la adresa conducatorilor clubului,
antenqrilor, coechipieriloro prezentate in presao la radio si televiziune precum si orice
discutip sau comentariu despre venituri si recompense cu penoane din afara sau din
cadrul plubului -75o/o sau suspendare din lot;

8.114 Jucatorul care se dovedeste ca nu a aparct corec! loial si cinstit sansele echipei
in jocwile oficiale, nu se pregatesc asiduu in vederea titularizarii in echipq sau cand
conduqerea tehnica si administrativa considera ca nu mai este de valoarea totrlui - 80o/o,
suspen$are din lot silsau reziliere contract;

8.tr5 Nerespectarea programului stabilito a normelor de conduita morala si viata
sportiva in perioadele de pregatire si competitii (nepredarea telefoanelor mobile, fumat,
consurn de alcool, droguri si alte substante asemanatoare, frecventarea de localuri
publicq, accesarea internetului dupa ora 22.A0):

- in perioadaprecompetitionala - 2Syo;

- in perioada competitionala - 50yo;
8.16 Eliminarea nejustificata din jocurile de pregatire sau oficiale in urma unor acte

de indigciplina, precum si excluderea de cafie antrenor de la antnenamente - 50%;
8.17 Parasirea echipei in perioadele de pregatire si competitionale precum si in

timpul pantonamentelor:

- in perioada precompetitionala - ZS%

- in perioada competitionala -50%, suspendare din lot ori reziliere confiact;
8.18 Instrainarea sau purtarea de cafte alte persoane a echipamentului sportiv din

dotare, folosirea necorespunzatoare, pierderea sau deterioararea prin neglrjenta a acesfuia
-15%i

8.19 Deplasarea lalde la competitii cu alte mijloace de transport decat cel cu care se
deplasqaza echip4 fara aprobarea conducerii tehnice -30yo

8.20 Accesul direct la presedinte fara stiinta antrenorului si dlrectorului sportiv,
precuq si accesul la conducerea sponsorului principal fara acordul anhenorului si
presedifitelui de club - 50 %.

8-21 Jucatori! care in opinia Consiliutrui de Adminisfiatie nu m4i fac fata rigorilor
Ligii I, au prestatii slabe in campionat si pnin aportul adus nu-si jusdfica salariul-vor fi
penalizpti in prima faz.ao in cuanturn de -2SYo.

8-2? Daca conducerea clubului constata ca jucatorul in continuarp nu da satisfactie,
penalizfrea va fi de - SV/o din salariu" mergandu-se in final la rezilierep confractului.

8.29 In cazul unor rezultate slabe, care duc la imposibilitatea realizarii obiectivului,
toata ephipa va fi penalizata in prima fazU cu - 25Vo, incepand ou data constatarii
acesteia.

8.214 Nerespectarea indicatiilor tehnico-tactice stabilite de antenor, se sanctioneaza
cu- 50 Yo.

8.2p Jucatorul sau anfrenorul care nu respecta clavza,la Art.4, punctul 4.24, nu va
primi c0ntraprestatia prevazuta in confact pe ultima luna.

8.26 Nerespectarea punctului III. "Durata contractului" din Contractul de Activitate
Sportivp afrage dupa sine o penalizare de 25.000lei.



Art.9 Alte prevederi
9.1 Repetarea oricaror abateri atrage dupa sine dublarea cuanturnului sanctiunii sau

suspendarea ori rezilierea contractului.
9-2 Sanctiunile se propun de catre conducerea tehnica a echipeio urmand a fi aduse

la cunOstinta jucatorilor imediat dupa validarea acestora de cafe conducerea clubului,
care ulterior le va aplica intocmai.

9.3 Jucatorul care nu mai are echipamentul de competitie si antrenament sau
inventanrl sportiv comple! este obligata sa-l inlocuiasca sau sa achite contra-valoarea
acestuia pentru a putea fi inlocuit, exceptand cazurile cand pienderile nu sgnt din vina
acestora.

9.4 Suspendarea din lot sau rezilierea contractului atrage dupa sine sistarea acordarii
oricaror drephni materiale si financiare, inclusiv celJ conffictuale, pe perioada
suspendarii sau lunii in care a fost reziliat conhactul, daca acesta nu prevede *f"].

9.5 Pentru abaterile savirsite de componentii colectivului tehnic, sanctiunile vor fi
stabilitp si aplicate de conducerea clubului in functie de gravitatea acestora.

9.6 Sumelerezultate din aplicarea sanctiunilor financiare de la Art. 7 se vor depune
la fondul echipei, evidentiate int-un registu si validate prin semnatgra antnenorului.
Aceste0 se pot utiliz4 cu acordul conducerii tehnice si a clubului penfu:

- ajutoare umanitare acordate sportivilor sau rudelor de gradul I in situatii
specialp (decese, accidentari, tratamente medicale deosebite, etc.);

- pnocurare de obiecte de inventar necesare procesului de instruire si pregatire;
- efectuarea de excursii sau alte actiuni turistice colective;
- acordarea de cadouri cu ocazia zilelor onomastice sau de nsstere a jucatorilor

din eclipa sau a conducerii tehnice ori a clubului;
- deplasarea cu tru<iuri in cazuri speciale;

cheltuieli de alimentatie organizate de conducerile tehnice in interesul
colectivului de sportivi, cu participarea exclusiva a acestora.

9.7 Eventualele modificari sau completari ale prezentului Regulament, efectuate de
conducprea clubului, vor fi aduse in timp util la cunostinta

9.9 Pentnr cazurile neprevazute in prezentul Regulament, oompetenta acordarii de
sanctiupi apartine conducerii clubului.

AC.S.IINITDD Galati,
Stefu Cristian-Ivlarius - Presedinte


